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Adidas es una de las marcas de
ropa deportiva mas importantes

A QUE SEDEDICAN? 7o homace’ chne-une oe 1as
marcas mas famosas utilizadas
en la industria deportiva

X Disena y fabrica calzado
: deportivo, ropa y accesorios
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Variedad de tenis
deportivos, ropa y
accesorios.
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- Investigaciones de mercado
- Estrategias competitivas:

ACCIONISTA T

ACCIONISTA 2

(ONSEJO

ACCIONISTA 3

DE ADMON,

DELEGADOS

GERENCIA

(OMERCIAL

VENTAS

(OMPRAS

- Atender cartera de clientes - Negociacion proveedores | - Planificacion produccion
- Visitar nuevos clientes - Pedidos de MP - Proceso productivo

- Gestion almacén PT - Gestion almacén MP - Transformacion MP en PT
- Expediciones

- Atencion al cliente

- Actualizacion base datos de C AI-IDAD

clientes

- Control calidad MP

- Control calidad PST
- Control calidad PT

- Laboratorio

CONTROL DE

GESTION

ADMON

- Recepcion fras Proveedores
- Emision fras Clientes

- Control mov. ctas corrientes
- Gestion cobros y pagos

- Contabilidad Financiera

whe

adidas

- Cuadro de Mando Integral: disefio e implementacién
- Medicion cumplimiento objetivos
- Andlisis y control de desviaciones

- Néminas y Seg. Soc.
- Contabilidad de Costes - Seleccion personal
- Gestion Circulante - Disefio sists remuneracién
- Fiscalidad - Relaciones con sindicatos
- Subvenciones
- Fuentes financiacion
- Negociacion con bancos




ARSAR AYMIIZTRATIVAZ

Investigacidn de mercado, estrategias
competitivas, politica de producto, politica
de precio y promociones.

PRODUCCION: 3

Planificacif6n de producto, proceso productivo,
traformaciOn de materia primsa a producto. HNANZA8°

Contabilidad financiera,
negocioacidn con bancos, fuentes

de financiacifn contabilidad de
costes.
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NOéminas y seguro social,
seleccibn personal, relacifn con
sindicatos.
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